
การด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาม ประจ าปีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง  อ าเภอศิลาลาด  จังหวัดศรีสะเกษ 

 
โครงการ/กิจกรรมที่ 1 : ประชุมประจ ำเดือนกุมภำพันธ์  2566 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
1. ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมมีจ ำนวนทั้งหมด...52...คน คิดเป็นร้อยละ...100...ของกลุ่มเป้ำหมำย  
2. กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมกิจกรรมประกอบด้วย คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง                                                       
3. ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
       3.1 เสริมสร้ำงมำตรฐำนทำงจริยธรรมกำรประพฤติ ปฏิบัติตนของพนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และพนักงำนจ้ำงขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลโจดม่วง ให้เป็นไปตำมประมวลจริยธรรมของพนักงำนส่วนท้องถิ่น 
       3.2 เสริมสร้ำงควำมรู้ในเรื่องกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
       3.3 ก ำหนดมำตรกำรเพ่ือจัดกำรเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ และกำรทุจริตประพฤติมิชอบ 
       3.4 กำรด ำเนินงำนและประกำศเจตนำรมณ์ตำมนโยบำยไม่รับของขวัญ (NO Gift Policy) 
       3.5 ชี้แจงแนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts เพ่ือลดควำมสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทำและเป็นแนวทำงในกำรประพฤติตนทำงจริยธรรมของบุคลำกรองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลโจดม่วง 
       3.6 กำรให้ควำมรู้แก่บุคลำกร ตำมกิจกรรมให้ควำมรู้กำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโจดม่วง 
     
ผลลัพธ์หรือควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร 
- คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูและพนักงำนจ้ำง  มีควำมเข้ำใจเกี่ยวกับมำตรฐำนทำงจริยธรรม  ท ำให้กำรประพฤติ ปฏิบัติตนของพนักงำนส่วน
ต ำบล พนักงำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโจดม่วง เป็นไปตำมประมวลจริยธรรมของพนักงำนส่วนท้องถิ่น  

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ไมใ่ช้งบประมำณ - 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
9 มกรำคม 2566 9 มกรำคม 2566 
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การด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาม ประจ าปีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง  อ าเภอศิลาลาด  จังหวัดศรีสะเกษ 

 
โครงการ/กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมรณรงค์ร่วมใจต้ำนกำรทุจริตคอรัปชั่น ZERO TOLERANCE คนไทยไม่ทนต่อกำรทุจริต ไม่ทน ไม่ท ำ ไม่เฉย ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 
ผลการด าเนินการ 
1. ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมมีจ ำนวนทั้งหมด...52...คน คิดเป็นร้อยละ...100...ของกลุ่มเป้ำหมำย  
2. กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมกิจกรรมประกอบด้วย คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง                                                       
3. ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์  
       - คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล  พนักงำนครูส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง ได้ร่วมกันประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริตคอรัปชั่น 
ภำยใต้แนวคิด ZERO TOLERANCE คนไทยไม่ทนต่อกำรทุจริต ไม่ทน ไม่ท ำ ไม่เฉย  
 
ผลลัพธ์หรือควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร 

   - คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล  พนักงำนครูส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้โดยปรำศจำกปัญหำกำรทุจริตในหน้ำที่  และไม่ทนต่อ
พฤติกรรมอันส่อไปในทำงทุจริตต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่ของผู้ร่วมงำน 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
ไม่ได้ใช้งบประมำณ 

 

 
- 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
28 มีนำคม 2566 

 

 
28 มีนำคม 2566 
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การด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาม ประจ าปีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง  อ าเภอศิลาลาด  จังหวัดศรีสะเกษ 

 
โครงการ/กิจกรรมที่ 3 : โครงกำรแห่พระธำตุประกำศธรรม ประจ ำปี 2566 
ผลการด าเนินการ 
1. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีจ ำนวนทั้งหมด...52...คน คิดเป็นร้อยละ...100...ของกลุ่มเป้ำหมำย  
2. กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมกิจกรรมประกอบด้วย คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง  
3. ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์  
       3.1 เพ่ือเป็นกำรสืบสำนและอนุรักษ์ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงำม ที่สืบทอดกันมำแต่อดีตจนถึงปัจจุบันรวมถึงเป็นกำรส่งเสริมวัฒนธรรม        
ตำมวิถีพุทธ 
       3.2 เกิดควำมสมัครสมำนสำมัคคีในชุมชน เช่น ร่วมกันท ำบุญให้ทำนพบปะสังสรรค์สนุกสนำน รื่นเริงร่วมกัน  
       3.3 ช่วยกันท ำนุบ ำรุงพระศำสนำ คือ กำรท ำบุญ ตังบำตร สรงน้ ำพระ กำรปฏิบัติธรรมฟังเทศน์เพ่ือขัดเกรำจิตใจ 
       3.4 เป็นกำรปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมประจ ำใจ ซึ่งเป็นพื้นฐำนกำรปฏิบัติ กำรด ำรงชีวิตให้บุคคลเป็นคนดี เกรงกลัวต่อกำรกระท ำที่ไม่พึงประสงค์ 
 
ผลลัพธ์หรือควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร 

- คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำงมีคุณธรรมประจ ำใจ ละอำยต่อกำรกระท ำที่ผิด ท ำให้กำรปฏิบัติงำนเป็นไปด้วยควำมถูกต้อง ไม่สุ่มเสี่ยงต่อ
กำรทุจริต หรือกำรประพฤติผิดในหน้ำที่ 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
10,750.- บำท 

 

 
ใช้จ่ำยงบประมำณไปทั้งสิ้น 10,750.- บำท 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
9 เมษำยน 2566 

 

 
9  เมษำยน  2566 

 
 



 
การด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาม ประจ าปีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง  อ าเภอศิลาลาด  จังหวัดศรีสะเกษ 
 

โครงการ/กิจกรรมที่ 4 : กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบ ด้ำนคุณธรรมจริยธรรม ประจ ำปี พ.ศ. 2566 
ผลการด าเนินการ 
1. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีจ ำนวนทั้งหมด...48...คน คิดเป็นร้อยละ...100...ของกลุ่มเป้ำหมำย  
2. กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมกิจกรรมประกอบด้วย พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง  
3. ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์  
- เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ บุคลำกรต้นแบบ ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ของพนักงำนส่วนต ำบล  อบต.โจดม่วง 
ผลลัพธ์หรือควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร 

- พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำงมีควำมภำคภูมิใจที่ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ และหน่วยงำนมีบุคลำกรต้นแบบในกำรปฏิบัติหน้ำที่ โดยยึดมั่นในหลัก 
คุณธรรม จริยธรรม 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมำณ 

 

 
- 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
30 กันยำยน 2566 

 

 
30 กันยำยน 2566 

 

 


